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VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE O KURZE ANGLICKÉHO JAZYKA 

• Zamestnávateľ organizuje kurz anglického jazyka pre svojich zamestnancov, pokiaľ 
nadriadený zamestnanec súhlasí s účasťou zamestnanca. 

• Zamestnávateľ vyberie poskytovateľa jazykovej prípravy, zamestnanec nemá možnosť 
zvoliť si lektora.  

• Zamestnanec si hradí prípadné učebné materiály (učebnice). 
• Kurz začne v apríli 2024 po ukončení vstupného testovania a zaradení do skupín, bude 

trvať 1 rok a prebieha v priestoroch PBC-SK. 
• Počet lekcii v jednom kurze je 46. 
• Skupinová lekcia trvá 90 minút a individuálna 60 minút. 
• Minimálny počet študentov v skupinovom kurze je 2 a maximálny 4. 
• Zamestnanec je povinný sa aktívne zúčastňovať individuálenho vyučovania a 

zaznamenávať svoju účasť na lekciách anglického jazyka pomocou dochádzkového 
terminálu – v prípade, že nevie ako, kontaktuje personálne oddelenie. Čas strávený na 
lekciách anglického jazyka sa nezarátava do odpracovaného času a zamestnanec si tieto 
hodiny musí nadrobiť. 

• Pre úspešné ukončenie kurzu je potrebná minimálne 65% účasť študetna na lekciách a 
výstupný test s úpešnosťou minimálne 75%, ktorý bude pozostávať z ústnej a písomnej 
formy. Percento účasti sa bude vypočítavať podľa počtu zadaných jazykových kurzov v 
dochádzke daného zamestnanca (táto podmienka platí len pre zamestnancov, ktorí majú 
časť kurzu hradenú zamestnávateľom). 

• Pokiaľ zamestnanec: 
a. nedosiahne minimálne 75 % úspešnosť vo výstupnom teste uskutočnenom po 

skončení kurzu; 
b. alebo sa nezúčastní na výučbe s účasťou vyššou ako 65% zrealizovaných lekcií, 

je zamestnávateľ oprávnený mu zraziť zo mzdy vzniknuté náklady na kurz v plnej výške 
v mesiaci, v nasledujúcom mesiaci po skončení kurzu (na základe dohody o zrážkach zo 
mzdy).  

• Lektorkou kurzu bude pani Eva Slávičová (Language House Topoľčany, 0907 541 177, 
lhtopolcany@gmail.com) – upozorňujeme študentov, že Language House môže v priebehu 
kurzu zmeniť lektora v prípade potreby. Na rozvrhu sa dohodneš s lektorkou osobne. 

CENA KURZU 

Zmeny: 

• Pri kariérnom postupe (ak je vyžadovaná angličtina), hradí zamestnávateľ 100% kurzu 
• Počas 1. roku výučby hradí zamestnávateľ 75% kurzu, od 2. roku výučby hradí 

zamestnávateľ 50% kurzu, v nasledujúcich kurzoch, v prípade nedosiahnutia 
požadovaného progresu, hradí zamestnávateľ 30% kurzu (ak zamestnanec dosiahne po 2. 
roku očakávaný progres, stále zostáva príspevok zamestnávateľa na 50%) 
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• Poplatok je stanovený vopred a zamestnanec je s výškou poplatku oboznámený pri 
prihlasovaní sa na kurz anglického jazyka a pri podpise dohody o zrážkach zo mzdy. 

• V prípade, že sa zamestnancovi skončí pracovný pomer v priebehu kurzu, bude mu 
umožnené pokračovať v kurze po dohode s dodávateľom a za podmienok dodávateľa. 

PLATBA ZA KURZ 

Platba za kurz prebieha formou zrážiek zo mzdy na mesačnej báze na základe reálne 
odchodených hodín podľa informácií od lektora kurzu.  

Príklad: V apríli sa zúčastníš na 4 lekciách individuálneho kurzu a si v 1. roku výučby – 
4(lekcie)x5€ = zrážka zo mzdy z aprílovej mzdy bude vo výške 20€.  

Na konci každého mesiaca, ti ešte pred tým ako urobíme zrážku zo mzdy, pošleme na email 
tvoju dochádzku na angličtine za daný mesiac – v prípade výhrad k dochádzke je potrebné 
nás obratom kontaktovať do konca daného dňa. V prípade, že od teba neobdržíme žiadnu 
odpoveď na email, budeme tvoju dochádzku považovať za správnu a bude ti na jej základe 
urobená zrážka. 

ZRUŠENIE/PRESUNUTIE LEKCIE 

V prípade zrušenia lekcie neskôr ako 24 hodín pred plánovaným termínom lekcie sa lekcia 
berie za zrealizovanú a bude ti zrazená zo mzdy. V prípade, že lektorku budeš o zrušení lekcie 
informovať vopred, je možné si lekciu po dohode s lektorkou nahradiť v inom termíne. O 
zrušení lekcie je potrebné informovať priamo lektorku, prípadne personálne oddelenie 
(Karolína Kraščeničová). 

 

Kariérny postup 1. rok výučby od 2. roku výučby

nasledujúci kurz v 

prípadne 

nedosiahia 

požadovaného 

progressu

Zamestnanci, 

ktorí 

nepotrebujú 

ANJ k výkonu 

svojej práce

100% 75% 50% 30% 0%

5,00 €                          10,00 €                         14,00 €                      20,00 €          

2 účastníci v skupine 4,13 €                          8,25 €                            11,55 €                      16,50 €          

3 účastníci v skupine 2,75 €                          5,50 €                            7,70 €                         11,00 €          

4 účastníci v skupine 2,06 €                          4,13 €                            5,78 €                         8,25 €             

Kariérny postup 1. rok výučby od 2. roku výučby

nasledujúci kurz v 

prípade 

nedosiahnutia 

požadovaného 

progressu

Zamestnanci, 

ktorí 

nepotrebujú 

ANJ k výkonu 

svojej práce

100% 75% 50% 30% 0%

230,00 €                     460,00 €                       644,00 €                    920,00 €        

2 účastníci v skupine 189,75 €                     379,50 €                       531,30 €                    759,00 €        

3 účastníci v skupine 126,50 €                     253,00 €                       354,20 €                    506,00 €        

4 účastníci v skupine 94,88 €                       189,75 €                       265,65 €                    379,50 €        

Skupinové 

hodiny

Firma prispieva

Individuálne hodiny 

Prepočet ceny jednej lekcie za zamestnanca

Skupinové 

hodiny

Individuálne hodiny 

Firma prispieva

Celková cena kurzu pre zamestnanca
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SLEDOVANIE PROGRESU V ANGLIČTINE 

Pred začiatkom kurzu a na konci kurzu absolvuješ test z angličtiny aby sme dokázali 
sledovať tvoj progres a na základe neho určiť, či ti bude zamestnávateľ naďalej prispievať 
50% na kurz alebo len 30%. Test na začiatku a na konci kurzu bude na rovnakej úrovni (s 
rozdielnymi úlohami) aby sme dokázali porovnať ako si sa za rok posunul. Absolvovanie 
vstupného a výstupného testu je podmienkou pre účasť na kurze. V prípade neúčasti na 
výstupnom teste ti bude zrážkou zo mzdy stiahnutá plná cena za kurz. 

PREDČASNÉ UKONČENIE KURZU 

V prípade, že sa rozhodneš v priebehu kurzu nepokračovať, výpovedná doba je stanovená na 
1 mesiac a začne plynúť od prvého dňa mesiaca nasledujúceho po mesiaci v ktorom bola 
výpoveď doručená. Prosím informuj nás ak v kurze nebudeš chcieť pokračovať čo najskôr. 

ŽIADOSŤ O ZARADENIE DO INDIVIDUÁLNEHO KURZU ANGLICKÉHO JAZYKA 

Ja, dole podpísaný zamestnanec, žiadam o zaradenie do kurzu anglického jazyka 
organizovaného pre zamestnancov PBC-SK, s.r.o za účelom zdokonalenia sa v anglickom 
jazyku, ktorý využijem vo svojej práci resp. v príprave na ňu za vyššie uvedených podmienok. 

 

 

Meno a priezvisko: ___________________________________________  Os.č.________ 

 

V Partizánskom, dňa ...................................       

 __________________ 

 Podpis zamestnanca 

                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Súhlas priameho nadriadeného 

Potvrdzujem súhlas so zaradením hore uvedeného zamestnanca do jazykovej 
prípravy.  

Prosím označte jednu z možností:  
Zamestnanec angličtinu potrebuje / nepotrebuje* k svojej práci.  
*nehodiace sa prečiarknite        
 

V Partizánskom, dňa ................................. 

 

......................................................................      ................................................    

Meno  nadriadeného                                                                                    Podpis 


