NAJDI KAMARATOVI PRACU
A ZISKAJ FINANCNU ODMENU

Meno a priezvisko zamestnanca




Suhlas so spraciivanim osobnych adajov

Dolu podpisany
Meno a priezvisko: ...icvviiiii
Tel. Cislo:

Vyplnenim a podpisanim tohto dokumentu udelujem suhlas spolocnosti Partizanske Building
Components-SK s.r.o. ako prevadzkovatelovi na spraclvanie mojich osobnych Udajov v
nasledovnom rozsahu: meno, priezvisko a telefonne ¢islo za nasledovnym Géelom:

O  ponuka pracovného miesta u prevadzkovatela, U¢ast vo vyberovom konani na volné pracovné
miesto u prevadzkovatela, ktoré v pripade Uspe$ného vyberového konania méZe viest
k uzavretiu pracovnej zmluvy alebo dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného
pomeru medzi mnou a prevadzkovatelfom (pravnym zékladom spractvania je sthlas v zmysle
¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR, poskytnutie osobnych Udajov na tento Ucel je dobrovolné,
neposkytnutie Gdajov na tento Ucel bude mat za nasledok nemoznost kontaktovat ma)

Informacie pre dotknuti osobu (osobu, ktorej osobné Gdaje spraciva prevadzkovatel’):

1. prevadzkovatel, ktorému sa osobné Udaje poskytuju a ktory spraclva osobné (daje:
Partizanske Building Components-SK s.r.o., ICO: 43 775 098, so sidlom: Malobielické
1/215, 958 04 Partizanske

2. kontaktné Udaje zodpovednej osoby prevadzkovatela: Adriana Schwarzova, 0903 57 57 57,
adriana.schvarzova@velux.com

3. prijemcom osobnych Udajov je zamestnanec prevadzkovatela, ktorému dotknutd osoba
poskytla vyssie uvedené osobné Udaje, aby ju mohol kontaktovat prevadzkovatel
S ponukou pracovného mMiesta: .......ceuvvvurerneeuneenneeneennns (meno a priezvisko zamestnanca);

prevadzkovatel neposkytne osobné Udaje ziadnym dalSim prijemcom okrem zamestnanca
uvedeného v tomto bode vyssie

4., prenos osobnych Gdajov: prevadzkovatel nebude osobné Gdaje prendsat do tretich krajin
alebo medzinarodnych organizacii

5. doba uchovavania osobnych udajov:
o v pripade Uspes$ného vyberového konania (t.j. v pripade, ze déjde k uzatvoreniu

pracovnej zmluvy alebo dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
1 rok odo dna udelenia suhlasu, a to z dévodu vyplatenia finanéného bonusu podla
pracovnej pozicie pre zamestnanca, ktory dotknutl osobu odporudil

o v pripade neulspesného vyberového konania 2 mesiace od udelenia suhlasu
6. dotknuta osoba ma pravo:
a. pozadovat od prevadzkovatela pristup k svojim osobnym Gdajom ako aj pravo na

opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractvania tychto osobnych Gdajov,
pravo namietat proti spracuvaniu, ako aj pravo na prenosnost osobnych Gdajov

b. podat staZnost na Urade na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky, so sidlom
Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, tel. +421/2/32313214, email
statny.dozor@pdp.gov.sk

c. kedykolvek odvolat suhlas so spracovanim osobnych Gdajov, a to tym istym
spdsobom, akym bol sthlas udeleny, bez toho, aby to malo vplyv na zadkonnost
spracuvania zalozeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim

7. automatizované rozhodovanie: prevadzkovatel na zaklade poskytnutych osobnych Udajov
nebude vykonavat automatizované rozhodovanie

8. profilovanie: prevadzkovatel poskytnuté osobné (daje nebude vyuzivat na profilovanie
automatizovanym spracivanim osobnych udajov

9. zdrojom osobnych Udajov, od ktorého prevadzkovatel’ ziskal osobné udaje dotknutej

osoby (kto ma odporucil prevadzkovatelovi) je meno a priezvisko zamestnanca uvedené na
druhej strane Ziadosti

v Partizanskom, dna ..............
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